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1. Inledning

Enligt 26.3 § i forvaltningsstadgan kan valfardsomradesstyrelsen genom en
verksamhetsanvisning som den faststaller dverféra den behdrighet som i denna
forvaltningsstadga faststallts for valfardsomradesstyrelsen eller valfardsomradesdirektoren till
en tjansteinnehavare som arbetar inom valfardsomradet. Verksamhetsanvisningarna ar en
helhet som bestar av sex separata verksamhetsanvisningar.

Verksamhetsanvisningen innehaller narmare foreskrifter om hur verksamheten inom sektorn
ska organiseras och utformas samt om uppgifterna och beslutanderatten for organisationens
olika delar och tjansteinnehavare. Anvisningarna ses 6ver vid behov.
Ansvarsomradesdirektorerna ansvarar for verksamhetsanvisningens tidsenlighet for sina
respektive ansvarsomradens vidkommande.

Skulle férvaltningsstadgan och verksamhetsanvisningen sta i strid med varandra ska
forvaltningsstadgan iakttas. Utdver forvaltningsstadgan och verksamhetsanvisningen ska man
i verksamheten félja 6vriga gemensamma riktlinjer som galler hela valfardsomradet, eller i
enskilda fall riktlinjer som galler en specifik del av organisationen eller ett ansvarsomrade
eller en resultatenhet inom organisationen.

2. Tillampningsomrade

Fran och med 1.1.2023 &r raddningsverket en del av Ostra Nylands vélfardsomrade. Som
ansvarig namnd fungerar namnden fér beredskap och sakerhet vid Ostra Nylands
valfardsomrade. | texten anvands hadanefter ordet "namnd”.

Tillgangligheten och nivan pa raddningsverkets tjanster inom Ostra Nylands
raddningsomrade grundar sig pa nationella lagar om raddningsvasendet, strategin och de
riksomfattande mal fér resultat och tjanster som inrikesministeriet faststallt. Den regionala
tillgangen till och nivan pa de tjanster som raddningsverket producerar har definierats i detal;
i beslutet om servicenivan for raddningsvasendet och akutvarden.

Raddningsverkets forvaltning och verksamhetsprinciper baserar sig pa forvaltningsstadgan
och strategin fér Ostra Nylands vélfardsomrade, p& namndens beslut och pa
tjansteinnehavarbeslut som fattats av raddningsdirektéren och ansvarsomradescheferna samt
pa ovriga interna riktlinjer.
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Genom denna verksamhetsanvisning preciseras principerna for Raddningsverket i Ostra
Nylands forvaltning och évriga verksamhet samt faststélls de viktigaste uppgifterna for dem
som arbetar i tjanste- och arbetsavtalsférhallande inom férvaltningen och ansvarsomradena.

3. Ansvarsomradet och enheter inom
sektorn samt det viktigaste innehallet |
deras uppgifter

Ledning av raddningsvasendet

Raddningsverket i Ostra Nyland tillhér administrativt Ostra Nylands valfardsomrade och
fungerar som en sjalvstandig sektor. Raddningsdirektdren ansvarar fér sektorns férvaltning
och ekonomi och fér beredningen, verkstalligheten och laglighetsévervakningen av beslut
samt leder och utvecklar sektorn.

Raddningsverket ar organisatoriskt indelat i foljande ansvarsomraden: raddningsvasendets
ledning, riskhantering, raddningsverksamhet och akutvard.

Ansvarsomradet raddningsvasendets ledning

Ansvarsomradet ansvarar for raddningsverkets alla gemensamma verksamheter, sasom
ekonomiforvaltning och personaladministration i allménhet, foretagshéalsovard, samarbete,
arbetshalsa, uppratthallande av funktionsformagan och rehabilitering, arbetarskydd och
informationsverksamhet. Fragor som ror IKT och informationssékerhet hanteras av
ansvarsomradet i den méan de inte hanteras av Ostra Nylands valfardsomrade eller av HPK
Palvelut Oy.

Enheten for beredskap och sékerhet ingar ocksa i ansvarsomradet raddningsvasendets
ledning. Enheten leds av beredskapschefen. En av dess uppgifter ar att samordna den
dvergripande sikerheten i hela Ostra Nylands valfardsomrade.

Ansvarsomradet for riskhantering

Ansvarsomradet ansvarar for att skota de uppgifter som ror riskhantering i enlighet med
servicenivabeslutet och de planer som styr verksamheten inom ansvarsomradet. | planerna
faststélls de atgarder som hanfor sig till tillsynsverksamheten, tillsynssamarbetet med andra
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myndigheter och aktdrer, myndighetssamarbetet i samband med samhalls- och
byggplanering samt radgivning till planerare och utfardande av expertutlatanden fran
raddningsmyndigheten. Dessutom ansvarar ansvarsomradet for sdkerhetskommunikation och
brandutredning.

Ansvarsomradet for raddningsverksamhet

Ansvarsomradet svarar for raddningsverksamheten enligt raddningslagen och for
uppratthallandet av beredskapen inom raddningsomradet enligt servicenivabeslutet. Utdver
raddningsverksamhet omfattar ansvarsomradets verksamhet dven bekdmpning av oljeskador,
separat forsta insatsen-verksamhet som baserar sig pa avtal med en hélso- och
sjukvardsmyndighet (HUS-sammanslutningen), uppratthallande av lagescentralen vid
raddningsverket samt upphandling av réddningsverkets materiel och tekniska tjanster.

Ansvarsomradet for akutvard

Ansvarsomradet ansvarar for tillhandahallandet av akutvard i enlighet med samarbetsavtalet
mellan HUS-sammanslutningen och raddningsverket och fér genomférandet av tillhérande
serviceproduktion inom HUS Akutens Borga verksamhetsomrade for akutvard.
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4. Sektorns ledningsgrupp

Sektordirektéren sammankallar ledningsgruppen for sin sektor genom att fatta beslut om
ledningsgruppens sammansattning. De tjansteinnehavare som &r ansvariga fér de enheter
vilka lyder under sektorn sammankallar sina respektive enhetsledningsgrupper. |

ledningsgruppernas arbete ska man félja den anvisning om ledningssystemet som faststallts
av valfardsomradets ledningsgrupp.

Ledningsgruppen for respektive sektor har till uppgift att leda arbetet med att uppna sektorns
mal, félja upp ekonomiska och verksamhetsmassiga indikatorer, utarbeta och genomféra
utvecklingsatgarder i enlighet med strategin samt stddja cheferna i det dagliga operativa

arbetet. Sektorns ledningsgrupp rapporterar om sin verksamhet till valfardsomradets
ledningsgrupp.

De ansvarsomrades- och enhetsspecifika ledningsgrupperna inom sektorn har till uppgift att
genomfdéra strategin samt att folja och leda den operativa verksamheten.
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Sektorns ledningsgrupp har féljande sammanséattning: sektordirektéren (ordférande) och
ansvarsomradescheferna, beredskapschefen samt valfardsomradets kommunikationschef.
Ledningsgruppen sammantrader en gang i veckan.

Ledningsgruppen for sektorn har foljande uppgifter: leda arbetet med att uppna sektorns mal,
félja upp ekonomiska och verksamhetsmassiga indikatorer, utarbeta och genomféra
utvecklingsatgarder i enlighet med strategin, stédja cheferna i det dagliga operativa arbetet.

Lank till anvisningen om ledningssystemet

5. Tjansteinnehavarnas uppgifter,
befogenheter och ansvar

Sektordirektérens allmanna ansvar, uppgifter och befogenheter

Sektordirektoren

e leder sektorns verksamhet,

e svarar for sin sektors verksamhetsplanering, ekonomi, utveckling, samordning,
verkstallighet, evaluering, riskhantering och interna kontroll,

e svarar for sin sektors personalutveckling, arbetsférdelning och samarbete,

e avger yttranden som galler sektorn, samt

e utfér évriga uppgifter som valfardsomradesdirektoren férordnat.

Ansvarsomradeschefernas allmanna ansvar, uppgifter och befogenheter

Ansvarsomradeschefen ansvarar for verksamheten och ekonomin inom sitt ansvarsomrade
samt leder och utvecklar verksamheten under raddningsdirektérens dverinseende.

Ansvarsomradeschefen har till uppgift att

e inom sitt ansvarsomrade svara for forutsattningarna for att valfardsomradets
verksamhet ska vara resultatrik,

e svara foOr sitt ansvarsomrades verksamhetsplanering, ekonomi, utveckling,
samordning, integration, verkstallighet, evaluering, interna kontroll och riskhantering i
enlighet med de givna riktlinjerna,

e svara for att férfoga 6ver den kapacitet som kravs inom sitt ansvarsomrade,

e svara for kompetensutvecklingen, arbetsfordelningen och samarbetet bland
personalen inom sitt ansvarsomrade,
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e stddja de dvriga ansvarsomradescheferna, svara for sin del av samordningen av
processerna och se till att hans eller hennes uppgiftsomrade fungerar i enlighet med
gemensamma processer och verksamhetsmodeller, samt

e sOrja for den interna och externa kommunikationen inom sitt ansvarsomrade.

Tjansteinnehavarnas ansvar, uppgifter och befogenheter

Ansvarsomradet raddningsvasendets ledning

Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Forvaltningschef

leder och dvervakar verksamheten inom sitt ansvarsomrade,

svarar for personaladministrationen inom sitt ansvarsomrade,

svarar for forvaltnings- och stédtjansternas verksamhet och
organisation,

svarar i egenskap av chef for stodtjansterna for upphandlingarna inom
sitt ansvarsomrade,

svarar for uppféljningen av raddningsvasendets ekonomi, hanteringen av
personalfragor, utarbetandet av ekonomiska rapporter, anstkningarna
om bidrag, faktureringen samt upprattandet av budget och bokslut fill
den del dessa bereds vid raddningsverket,

svarar for organisationsutvecklingen inom sitt ansvarsomrade och
kontakterna med andra samarbetspartner samt fattar beslut om hur
arbetsuppgifterna ska organiseras,

svarar for att uppgifterna inom ansvarsomradet skots pa ett resultatrikt,
effektivt och ekonomiskt satt,

svarar for informationsverksamheten inom sitt ansvarsomrade,
beslutar om att godkénna utbildningsplanen fér personalen inom sitt
ansvarsomrade och om att utse anstallda inom sitt ansvarsomrade till
arbetsgrupper,

svarar for ett fungerande samarbete med féretagshalsovarden,

svarar for beredningen av sitt ansvarsomrades arenden fér namnden,
svarar for upprattandet av féredragningslistor och protokoll for
raddningsverkets samarbetsgrupp och raddningsverkets ledningsgrupp i
egenskap av medlem i namnda grupper, och fungerar som deras
sekreterare,

svarar for upprattandet av namndens féredragningslistor och protokoll
samt fungerar som namndens sekreterare,

svarar for arbetarskyddet inom sitt ansvarsomrade, samt

fungerar som stéllféretradare for raddningsdirektéren samt svarar for
ovriga uppgifter som raddningsdirektéren férordnat.
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Genom beslut av ekonomidirektéren 20.1.2026 (§ 5) skoter férvaltningschefen
valfardsomradets huvudkassa och ansvarar for att verksamheten bedrivs felfritt.

Raddningsvasendets forvaltningschef har befogenhet att i enskilda fall besluta
om beviljande av nedséttning eller efterskdnkning av en avgift, ersattning eller
fordran som tillfaller valfardsomradet, om inte detta har bestamts i
forvaltningsstadgan, i fraga om raddningsvasendets verksamhet.

Tjanstebeteckning:
Uppgifter

Tjanstebeteckning:
Uppgifter

Beredskapschef

svarar fér beredningen, styrningen och samordningen av
raddningsverkets och Ostra Nylands valfardsomrades interna och
externa riskhantering samt fragor som rér organisationssakerheten,
svarar fér samordningen och styrningen av raddningsverkets beredskap,
beredskapsplanering och kontinuitetshantering,

svarar for att vagleda och instruera personalen i fragor som ror
organisationssakerhet,

svarar i egenskap av chef fér beredskaps- och sakerhetsenhetens
verksamhet,

svarar for raddningsverkets egenkontroll och kvalitetsstyrning,
svarar for arbetarskyddet inom sin verksamhetsenhet, samt

svarar for évriga uppgifter som férvaltningschefen férordnat.

IKT-expert

svarar for underhallet av raddningsverkets IKT-infrastruktur,

svarar som systemadministrator for drift och underhall av
raddningsverkets sektorspecifika myndighetsinformationssystem,
samarbetar med raddningsverket, valfardsomradet och leverantorer av
IKT-tjanster,

deltar i vissa samarbetsgruppers verksamhet pa nationell och lokal niva,
samt

svarar som TUVE-systemadministratdr (sdkerhetsnatverket) for att
systemet fungerar och skéter centraliserat TUVE-upphandlingar.

Ansvarsomradet for riskhantering

Tjanstebeteckning:
Uppgifter

Riskhanteringschef
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Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Datum

leder ansvarsomradet for riskhantering,

leder och &vervakar verksamheten inom sitt ansvarsomrade samt svarar
for personaladministrationen inom detta omrade,

svarar for utarbetandet av ett forslag till verksamhetsplan, budget- och
ekonomiplan samt verksamhetsberattelse for ansvarsomradet,

svarar for de planer och riktlinjer som ankommer pa ansvarsomradet,
svarar for beredningen av sitt ansvarsomrades arenden for beredskaps-
och sakerhetsnamnden,

svarar for organisationsutvecklingen inom sitt ansvarsomrade och
kontakterna med andra samarbetspartner samt fattar beslut om hur
arbetsuppgifterna ska organiseras och om de anstalldas
tjanstgoéringsorter samt om nédvandiga personalforflyttningar inom
ansvarsomradet,

svarar for att uppgifterna inom ansvarsomradet skots pa ett resultatrikt,
effektivt och ekonomiskt sétt i enlighet med de faststéllda servicemalen,
svarar for planeringen och genomférandet av beredskapen och
kontinuitetshanteringen inom ansvarsomradet for riskhantering i
samarbete med raddningsverkets évriga ansvarsomraden,

svarar for det regionala och nationella samarbetet inom
raddningsvasendet nar det galler férebyggande av olyckor samt fér
samarbetet med kommuner, andra myndigheter och organisationer i
fragor som ror forebyggande av olyckor,

svarar for informationsverksamheten inom sitt ansvarsomrade,
beslutar om enskilda upphandlingar inom ansvarsomradet i enlighet
med férvaltnings- och verksamhetsstadgan fér Ostra Nylands
valfardsomrade,

beslutar om att godkénna utbildningsplanen fér personalen inom sitt
ansvarsomrade och om att utse anstallda inom sitt ansvarsomrade till
arbetsgrupper,

deltar vid behov i beredskapen som jourhavande chef (P20),

svarar for arbetarskyddet inom sitt ansvarsomrade, samt

fungerar som stallféretradare for raddningsdirektéren

Brandingenjor

svarar for verksamheten och utvecklandet av verksamheten vid en
sarskilt angiven verksamhetsenhet och for att de uppsatta malen for

10
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Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Datum

verksamheten uppnas samt framjar samarbetet mellan
verksamhetsenheterna,

svarar for egen del fér genomférandet av de lagandringar och beslut
som styr raddningsvasendet och raddningsverkets verksamhet i fraga
om férebyggande av olyckor i serviceproduktionen,

beslutar om arbetsférdelningen inom en sarskilt angiven
verksamhetsenhet och fungerar som chef for de personer som utsetts
till den verksamhetsenheten. Svarar for utvecklingssamtalen inom
verksamhetsenheten, uppféljningen av franvaro och évriga
ledningsrelaterade aligganden. Godkanner flextidsledigheter och
deltagande i utbildning,

fungerar som stéllféretradare for riskhanteringschefen,

sorjer for de olycksforebyggande atgarder som anges i lagstiftningen om
raddningsvasendet och for beredskapen i fall av olycka i samarbete med
andra myndigheter, kommunerna och aktérer (se brandinspektérens
uppgiftsbeskrivning),

svarar for att utarbeta de lagstadgade planer och utredningar som styr
verksamheten och som ror verksamhetsomradet samt for att
uppratthalla registren,

deltar i raddningsvasendets regionala och nationella samarbete samt i
samarbetet med kommuner, andra myndigheter och organisationer i
fragor som ror forebyggande av olyckor,

svarar for egen del for utvecklandet av raddningsverket och
verksamhetsenheten,

svarar for introduktionen av personer som rekryteras till
verksamhetsenheten, samt

svarar for arbetarskyddet inom sin verksamhetsenhet.

Brandinspektor

svarar for egen del for fullgérandet av de tillsynsuppgifter avseende
férebyggande av olyckor som féreskrivs i den lagstiftning som reglerar
raddningsvasendet och gor det genom att genom att utdva offentlig
makt och fatta sjalvstédndiga administrativa beslut,

svarar for egen del foér den sékerhetsinformation och sakerhetsutbildning
for att férebygga olyckor som kravs enligt den lagstiftning som reglerar
raddningsvasendet,

svarar for egen del for de vaglednings- och radgivningsuppgifter i fraga
om férebyggande av olyckor som kravs enligt den lagstiftning som
reglerar raddningsvasendet,

utfér sddana brandutredningar som kravs enligt raddningslagen,

svarar for egen del for utarbetandet av expertutlatanden om fragor som
rér raddningsvasendet,

11
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Datum

deltar i utvecklandet av ansvarsomradet, utarbetandet av planer och
utredningar samt uppratthallandet av register,

deltar i raddningsvasendets regionala och nationella samarbete samt i
samarbetet med kommuner, andra myndigheter och organisationer i
fragor som roér férebyggande av olyckor, samt

svarar for ett sarskilt angivet amnesomrade som kraver
specialkompetens och fér utvecklandet av det samt foér utbildningen i
anslutning till det.

Ansvarsomradet for raddningsverksamhet

Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Raddningschef

ledning av ansvarsomradet for raddningsverksamhet,

planering, forvaltning (ekonomi och personaladministration) och
utvecklande av verksamheten inom ansvarsomradet for
raddningsverksamhet,

planer som rér ansvarsomradet samt arbete med servicenivabeslutet,
svarar for beredningen av sitt ansvarsomrades arenden for beredskaps-
och sakerhetsnamnden,

svarar for att uppgifterna inom ansvarsomradet skots pa ett
resultatinriktat, effektivt och ekonomiskt satt i enlighet med de faststéallda
servicemalen,

svarar for informationsverksamheten inom sitt ansvarsomrade,

beslutar om enskilda upphandlingar i enlighet med férvaltningsstadgan
for ON valfardsomrade,

deltar vid behov i beredskapen som jourhavande chef (P20),

svarar for arbetarskyddet inom sitt ansvarsomrade,

fungerar som stéllféretradare for raddningsdirektéren samt svarar for
ovriga uppgifter som raddningsdirektéren férordnat,

fungerar vid behov som stéllféretradare for verksamhetsenhetens
brandchef, samt

svarar for att uppgifterna inom ansvarsomradet skots pa ett resultatrikt,
effektivt och ekonomiskt sétt i enlighet med de faststallda servicemalen.

Brandchef

fungerar som brandchef for den ansvariga enheten samt utarbetar och
bereder i chefsstallning i den utstrackning som krévs och i férhallande till
de personer som arbetar inom hans eller hennes ansvarsomrade
riktlinjer som rér raddningsverksamheten,

svarar for utvecklandet av ansvarsomradet for raddningsverksambhet,
svarar for expertuppgifter inom raddningsvasendet,

12
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Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Datum

svarar for évriga uppgifter som raddningschefen férordnat,
utarbetar yttranden som rér hans eller hennes verksamhetsenhet,
svarar inom ansvarsomradet for egen del fér genomférandet av
kunskapsbaserad ledning,

svarar for beredningen och skétseln av sarskilt angivna fragor samt
utarbetar och uppréatthaller de planer som verksamheten forutsatter,
svarar for egen del for arbetarskyddet inom ansvarsomradet,
svarar for raddningsverksamheten: karnkraftverket och CBRNE,
svarar for raddningsverksamheten: Skéldviks industriomrade,
fungerar som kontaktperson fér personal i bisyssla,

fungerar som administrativ chef fér skiftpersonalen, och

fungerar som huvudsaklig eller bitradande systemadministrator for
sarskilt angivna lednings- och informationssystem.

Resursplanerare / brandmastare

arbetsskiftsplanering,

fungerar som systemadministrator for programvaran fér resursplanering
inom ansvarsomradet fér raddningsverksamhet,

svarar for arbetsskifts- och semesterplaneringen for skiftpersonalen
inom ansvarsomradet for raddningsverksamhet,

utarbetar och uppratthaller de planer som kravs for verksamheten i de
sarskilt angivna uppgifterna,

svarar for beredningen och handlaggningen av fragor som hanfor sig till
en sarskilt angiven uppgift,

lagger fram férslag om upphandling och verksamhetsplan fér sarskilt
angivna uppgifter samt svarar fér utvecklandet av verksamheten,

deltar i sdkerhetskommunikationen, samt

svarar for évriga uppgifter som hans eller hennes chef férordnat.

Brandmastare (jourhavande)

tar vid arbetsskiftets borjan éver jouransvaret fran den tidigare
jourhavande brandchefen,

leder raddningsverksamheten och évervakar réddningsenheternas
aktionsberedskap under sitt arbetsskift,

svarar for raddningsverkets aktionsberedskap och vidtar nédvandiga
atgarder for att sakerstélla denna, om férandringar i situationen sa
kraver,

informerar den jourhavande chefen om brand- och olyckssituationer
samt om betydande férandringar i aktionsberedskapen,
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Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Tjanstebeteckning:

Uppgifter

Datum

svarar for inrattandet av en ledningsplats pa omradet for
raddningsverksamhet nar situationen sa kraver,

svarar for utarbetandet och uppratthallandet av behévliga rapporter,
ldmnar en lagesrapport till den jourhavande brandmastare som tar éver
vid arbetsskiftets slut,

svarar for évriga uppgifter som hans eller hennes chefer férordnat,
svarar for sin del av resursplaneringen, minst tre kommande skift framat,
deltar i upplysnings- och radgivningsverksamhet,

fungerar som jourhavande brandmastare enligt arbetsskiftssystemet,
samt

svarar for évriga uppgifter som raddningschefen eller brandchefen
férordnat.

Brandmastare

fungerar som jourhavande brandmastare enligt arbetsskiftssystemet,
samarbete med nddcentralen,

huvudsaklig eller bitrddande systemadministrator for sarskilt angivna
informationssystem,

beredning och uppratthallande av riktlinjer for raddningsverksamheten
samt de planer som kréavs fér verksamheten,

svarar fér verksamheten och utvecklandet av ett sarskilt angivet team,
expertuppgifter inom raddningsverksamheten och utvecklande av
ansvarsomradet,

lagger fram ett férslag om upphandlingar och handlingsplan inom sitt
ansvarsomrade,

deltar i upplysnings- och radgivningsverksamhet,

utvecklande av raddnings- och raddningsdykningsverksamheten,
planering av évningar och uppféljning av deras genomférande,
nyckeltub, vad géller ansvarsomradet fér raddningsverksamhet,
kontaktperson for raddningspersonalen vid avtalsbrandkarerna,

extern och intern utbildning fér anstéllda i huvudsyssla och verifiering av
deras kunnande, samt

svarar for évriga uppgifter som raddningschefen eller brandchefen
forordnat,

Forbindelsesystemsakkunnig

raddningsverkets bitrddande systemadministratdr for KEJO,
raddningsverkets bitradande kontaktperson for TUVE,
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Datum

e systemadministratdr for de system som anvands for att leda
raddningsverksamheten (separat lista),

e utvecklande och underhall av TIKE (lagescentralens) IKT-utrustning

e systemadministrator for systemet for befolkningsskyddslarm samt
underhall och utvecklande av namnda system,

e underhalls- och supportuppgifter inom raddningsverkets
informationstekniska tjanster,

e stod till raddningsverkets personal i IKT-fragor, samt

o expertuppgifter inom informationssakerhet och dataskydd.

Uppgiftsbeteckning: Redskapsmastare (upphandlingar och tekniska tjanster)

Uppgifter

e bereder upphandlingar enligt raddningschefens anvisningar,

e ¢vervakar upphandlingsprocessen,

o svarar for de tekniska tjansterna samt fér de planer och rapporter som
kravs for dessa,

e svarar for underhallet av programmet fér materielhantering,

e svarar for underhall och foérvaltning av social- och halsovardsbilarna,

e fbljer upp sin enhets budget,

o fungerar som ndrmaste chef fér personalen inom de tekniska tjansterna,
samt

o svarar for dvriga uppgifter som raddningschefen férordnat.

Tjanstebeteckning: Stationsmastare

Uppgifter

haller vid behov kontakt med byggnadens agare i fragor som ror
fastighetsskotseln och haller den brandchef som ansvarar for stationen
underrattad,

svarar for underhallet och utvecklandet av stationens fasta och I6sa inventarier
och utrustning i samarbete med andra ansvarsomraden,

genomfor de upphandlingar som faller inom hans eller hennes ansvarsomrade
inom ramen for de befogenheter som ingar i uppdraget,

genomfér regelbundet inspektionsrundor avseende fastighetens anvéndning
och underhall samt rapporterar iakttagelser och rén i enlighet med de
rapporteringsrutiner som galler for kommunens fastigheter,

ordnar och sammankallar stationsspecifika méten med chefer i samarbete
med den brandchef som ansvarar for stationen,

sakerstaller och utvecklar informationsflédet pa stationeringsorten, samt
utvecklar och lagger fram forslag for att forbattra verksamheten pa den egna
stationeringsorten i samarbete med andra ansvarsomraden.
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Tjanstebeteckning:

Datum

Raddningsgruppens ledare

Jourhavande brandférmannen (Px01) ansvarar for den kontinuerliga aktionsberedskapen i
enlighet med sérskilt utfardade anvisningar.

Uppgifter

Tjanstebeteckning:
Uppgifter

tar vid arbetsskiftets borjan éver jouruppdraget fran den tidigare
jourhavande raddningsgruppsledaren,

svarar fér organiseringen av rdddningsmanskapet for utbildning,
arbetsuppgifter och annan tjanstgoring,

svarar for utférandet av arbetsuppgifter som rér raddningsverkets
verksamhet samt évervakar den allmanna ordningen vid
raddningsstationen,

svarar for utarbetandet och uppratthallandet av behdévliga rapporter,
lamnar en lagesrapport till den jourhavande raddningsgruppsledare som
tar over vid arbetsskiftets slut,

ser till att raddnings- och hjalpinsatser genomférs tills brandmastaren
har tagit éver ledningen av verksamheten,

svarar for beredskapen vid larm under det arbetsskift som han eller hon
har tilldelats,

planerar och genomfér lektioner och évningar i enlighet med
utbildningsprogrammet,

fungerar som arbetsgivarens representant vid stationstjanst,

utfér uppdrag inom sitt ansvarsomrade,

ser till att det arbetsskift som han eller hon leder foljer raddningsverkets
och ansvarsomradets riktlinjer,

deltar i upplysnings- och radgivningsverksamhet samt vid behov i
brandsynsverksamhet, samt

svarar for évriga uppgifter som hans eller hennes chefer férordnat.

Overbrandman

utfér uppdrag vid raddningsvasendet inom ramen for de atgarder som
féreskrivs i raddningslagen,

fungerar som férare av rdddningsfordon och andra fordon samt batar,
deltar i underhallet av materielen och utfér 6vriga arbetsuppgifter som
ingar i tjansten,

fungerar som stéllféretradare for brandférmannen och ansvarar for de
uppgifter som ingar i brandférmannens arbete nar denne ar férhindrad,
deltar i upplysnings- och radgivningsverksamhet samt vid behov i
brandsynsverksamhet,

svarar for évriga uppgifter som hans eller hennes chefer férordnat,
svarar som chef for arbetarskyddet vid sin verksamhetsenhet, samt
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o foljer raddningsverkets och ansvarsomradets riktlinjer.

Tjanstebeteckning: Raddningsperson
Uppgifter

e utfér uppdrag vid raddningsvasendet inom ramen for de atgarder som
féreskrivs i raddningslagen,

e fungerar som férare av raddningsfordon och andra fordon samt batar,

e deltar i underhallet av materielen och utfér évriga arbetsuppgifter som
ingar i tjansten,

o deltar i utbildningar,

o foljer raddningsverkets och ansvarsomradets riktlinjer,

e fungerar pa order av brandmastaren som stallféretradare for
brandférmannen och ansvarar fér de uppgifter som ingar i
brandférmannens arbete nar denne ar férhindrad,

e deltar i upplysnings- och radgivningsverksamhet samt vid behov i
brandsynsverksamhet, samt

o svarar for dvriga uppgifter som hans eller hennes chefer férordnat.

Ansvarsomradet for akutvard

Tjanstebeteckning: Akutvardschef
Uppgifter
e svarar for tillhandahallandet av akutvardstjanster i enlighet med HUS-
sammanslutningens servicenivabeslut och -plan for akutvarden samt
samarbetsavtalet,
e svarar for planering, férvaltning (ekonomi och personaladministration)
och utvecklande av verksamheten inom ansvarsomradet for akutvard,
e svarar for att uppgifterna inom ansvarsomradet skots pa ett resultatrikt,
effektivt och ekonomiskt sétt i enlighet med de faststéllda servicemalen,
e svarar for planeringen och genomférandet av beredskapen och
kontinuitetshanteringen inom akutvarden i samarbete med
raddningsverkets ansvarsomraden och HUS-sammanslutningen,
e svarar for beredningen av sitt ansvarsomrades drenden for beredskaps-
och sakerhetsnamnden,
e svarar for informationsverksamheten inom sitt ansvarsomrade,
e svarar for arbetarskyddet inom sitt ansvarsomrade, samt
o fungerar som stéllféretréddare fér raddningsdirektéren samt svarar for
ovriga uppgifter som raddningsdirektéren férordnat.
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Tjanstebeteckning: Akutvardsmastare
Uppgifter

e svarar for planeringen av personalens semester- och
arbetsskiftsscheman samt rekryteringen av ny personal,
e svarar for den dvergripande kompetenshanteringen inom sitt
ansvarsomrade,
o kompetensledning
o kompetenskartlaggningar
o samordning av utbildningar och arsplanering
o systemadministratér for Koulumaali
o godkannande av externa utbildningar
e svarar for samordningen av och stddet fér verksamheten inom de
personliga ansvarsomradena inom ansvarsomradet for akutvard,
o svarar for utvecklandet av kvalitetsstyrningen och patientsdkerheten
inom akutvarden i samarbete med HUS-sammanslutningen,
e svarar for planering, genomférande och ledning av utvecklingsprojekt
inom akutvarden,
e svarar for de forslag till introduktionsutbildning pa vardniva som lamnas
till HUS-sammanslutningen i samarbete med cheferna for akutvard, samt
e fungerar som stéllféretradare for akutvardschefen samt svarar for évriga
uppgifter som akutvardschefen férordnat.

Ledningsnivaer inom raddningsverksamheten

Inom réaddningsverkets verksamhetsomrade bestar befélsjour- och underbefalsjoursystemet
av en jourhavande chef (P20) i beredskap, en jourhavande brandmastare (P31) i kontinuerlig
beredskap och tre jourhavande brandférméan (P101, P201, P301) i kontinuerlig beredskap.

Jourhavande chef

Jourhavande chefen (P20) ansvarar i beredskapstjanstgéring for den kontinuerliga
aktionsberedskapen i enlighet med sarskilt utfardade anvisningar.

Uppgifter

o fungerar som raddningsverksamhetens hdgsta tjansteinnehavare under sitt jourpass
och ar antraffbar i enlighet med det avtal som ingatts om beredskap,
e tar vid jourpassets borjan 6ver jouransvaret fran den tidigare jourhavande chefen,
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e svarar for raddningsverkets aktionsberedskap och leder vid behov
raddningsverksamheten samt vidtar nédvandiga atgarder for att sakerstalla tillracklig
aktionsberedskap,

e informerar raddningsdirektéren och de personer som fungerar som jourhavande
chefer om allvarliga olyckssituationer, samt

e svarar for inrattandet av en ledningscentral nar situationen sa kraver samt lamnar en
lagesrapport till nasta jourhavande chef nar jourpasset avslutas.

Jourhavande brandmastare

Jourhavande brandmastaren (P31) ansvarar fér raddningsverkets kontinuerliga
aktionsberedskap (24/7) i enlighet med sérskilt utfardade anvisningar.

Uppgifter

e tar vid arbetsskiftets bérjan dver jouransvaret fran den tidigare jourhavande
brandchefen,

e leder raddningsverksamheten och svarar for aktionsberedskapen hos omradets
raddningsverksamhet samt vidtar nédvandiga atgarder for att sakerstalla
beredskapen, om férandringar i situationen sa kraver,

¢ informerar den jourhavande chefen om olyckssituationer samt om betydande
foérandringar i aktionsberedskapen,

e svarar for inrattandet av en ledningsplats pa omradet for raddningsverksamhet nar
situationen sa kraver,

e svarar for utarbetandet och uppratthallandet av behévliga rapporter,

e |amnar en lagesrapport till den jourhavande brandmastare som tar dver vid
arbetspassets slut, samt

e svarar for évriga uppgifter som brandingenjoérerna inom ansvarsomradet och
raddningschefen har férordnat.

Jourhavande brandférman

Jourhavande brandférménnen (P101, P201, P301) ansvarar for serviceenheternas
kontinuerliga aktionsberedskap i enlighet med sarskilt utfardade anvisningar.

Uppgifter

e svarar for serviceenhetens dagliga aktionsberedskap i fraga om
raddningsverksamheten och vidtar nédvandiga atgarder for att sékerstalla
aktionsberedskapen, om férandringar i situationen sa kraver,

e svarar vid behov for ledningen pa platsen tills den jourhavande brandchefen tar éver
ledningen,
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e informerar den jourhavande brandmastaren om olyckssituationer samt om betydande
férandringar i aktionsberedskapen,

e svarar for inrattandet av en ledningsplats pa omradet for raddningsverksamhet nar
situationen sa kraver,

e tar vid arbetspassets borjan emot jouruppdraget fran den tidigare jourhavande
brandférmannen samt Iamnar vid arbetspassets slut en lagesrapport till nasta
jourhavande brandférman,

e ger den jourhavande brandmastaren (P31) en lagesrapport nar denne tar éver
ledningen,

e svarar under sitt arbetspass fér serviceenhetens och dess enheters larmberedskap
samt for utbildning av rdddningsmanskapet,

e svarar for utférandet av arbetsuppgifter som rér raddningsverkets verksamhet samt
Overvakar den allménna ordningen och trivseln vid raddningsstationen i samarbete
med cheferna for akutvarden,

e svarar for utarbetandet och uppratthallandet av behévliga rapporter,

e |amnar en lagesrapport till nasta jourhavande brandférman vid arbetspassets slut
samt svarar for 6vriga uppgifter som brandmastaren férordnat, samt

e om brandférmannen ar férhindrad att fungera som ledare for raddningsgruppen,
Overtar en person som har avlagt underbefalsexamen eller en éverbrandman
ledningen.

Lagescentralen (TIKE)

Lagescentralen verkar i enlighet med en for centralen sarskilt faststalld
verksamhetsanvisning.

Ledningsnivaer inom akutvarden
Ledningsstrukturen inom akutvarden

Faltchefen for akutvarden (Borga L4) svarar for akutvardens aktionsberedskap (24/7) i
enlighet med sarskilt utfardade anvisningar for HUS Akutens Borga verksamhetsomrade for
akutvard. Dessutom svarar faltchefen bland annat fér den medicinska ledningen av
akutvarden, beredskaps- och stationsomplaceringar av akutvardsenheter samt inrattande av
de ytterligare enheter som verksamheten kraver.

Arligt samrad om akutvarden

Vid de arliga samraden om akutvard, som halls nagra ganger om aret, gar HUS Akuten och
raddningsverket igenom verksamheten under det innevarande aret och faststaller riktlinjer for
det kommande aret.
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6. Upphandling och avtalshantering

Att genomfora och organisera offentlig upphandling samt avtalshantering pa ett korrekt satt
ar lagstadgade skyldigheter for valfardsomradet. Ostra Nylands valfardsomrade &r en offentlig
upphandlande enhet som avses i upphandlingslagen och vars offentliga upphandlingar
genomfors i enlighet med upphandlingslagen och gallande riktlinjer. | fraga om
avtalshanteringen ska valfardsomradet i sin egen verksamhet vara fortroget med sina egna
faststallda principer for avtalshanteringen samt lagstiftningen om avtal.

Med offentlig upphandling avses inkép och hyrning av varor och tjanster samt upphandling av
entreprenadarbeten inklusive tillhérande planering, beredning, beslutsfattande och
uppfolining. Upphandlingar innefattar aven avtal om nyttjanderétt till tjanster och
genomférande av projekttavlingar.

Avtalshantering ar ett omfattande férvaltningsomrade och bor inte tolkas snavt inom
valfardsomradena, till exempel som enbart hantering av upphandlingskontrakt eller som en
verksamhet som enbart inriktar sig pa upphandlingsprocessen. Avtalshantering bor inte
betraktas enbart som den sista delen i arendehanteringsprocessen eller som ett passivt
inregistrerande, arkivering eller deponering av kontrakt. Ett kontrakt &r en levande och
dokumenterad berattelse om samarbete mellan avtalsparterna. Avtalshantering innebar att
ataganden foljs upp aktivt.

Reklamation

| ett kommersiellt samarbete kan det uppsta situationer dar valfardsomradet inte ar néjt med
kvaliteten pa varorna eller tjansterna eller dar leveranserna upprepade ganger drabbas av
forseningar, fel eller andra brister. Leverantoren agerar alltsa inte enligt vad som
Overenskommits i kontraktet eller vad man skulle kunna férvanta sig. | sddana fall ska man
[Amna in en reklamation.

Ansvaret for att lamna in reklamationer aligger det ansvarsomrade eller den resultatenhet
som kontraktet tillhér. Den person som upptécker att det féreligger en grund fér reklamation
ar skyldig att omedelbart anmala behovet av reklamation till den person som operativt
ansvarar for avtalshanteringen avseende det aktuella kontraktet.

Inkomna reklamationer ska dokumenteras och skickas till upphandlingstjanster sa att de kan
arkiveras som en del av den avtalsdokumentation som reklamationen avser. Nér en
reklamation gors ska foljande grundldggande uppgifter om reklamationen dokumenteras
skriftligen: enhet, amne, upphovsman, kontaktperson, den tjanst eller vara som reklamationen
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avser, belopp, tillhérande fakturauppgifter samt status fér handlaggningen och forloppet av
reklamationen.

Mera detaljerade riktlinjer for reklamationer hittar du har:

- Avsnitt 6.5 i anvisningen om avtalshantering
- Teams-kanalen Reklamationer och avtalsuppféljning

Sarskilda befogenheter vid upphandlingar, avtal och forbindelser samt vid sokande av
andring avseende dessa

1. Raddningsdirektoren beslutar om upphandlingar, avtal och férbindelser som
understiger 500 000 euro samt om upphandlingsrattelser angaende de ovan
namnda.

2. Raddningsvasendets ansvarsomradeschefer, det vill sdga riskhanteringschefen,

akutvardschefen, raddningschefen och réddningsvasendets forvaltningschef,
beslutar om upphandlingar, avtal och férbindelser som understiger 100 000
euro samt om upphandlingsrattelser angaende de ovan namnda.

3. Raddningsvéasendets redskapsmastare beslutar om upphandlingar, avtal och
forbindelser som understiger 50 000 euro samt om upphandlingsrattelser
angaende de ovannamnda.

Upphandlingar far endast genomféras inom ramen for budgeten.

Riktlinjer féor upphandling och avtalshantering

Upphandlingsanvisningen fér Ostra Nylands valfardsomrade ska foljas da valfardsomradet
genomfér upphandlingar. Upphandlingsanvisningen beskriver de funktioner gallande
upphandlingar som &r av central betydelse for aktérerna inom valfardsomradet och ger
sektorerna allménna anvisningar i upphandlingsarenden.

Lank till upphandlingsanvisningen

Genom Ostra Nylands valfardsomrades anvisning om avtalshantering styrs véalfardsomradets
avtalshantering till alla delar i enlighet med principerna och riktlinjerna fér avtalshanteringen

pa praktisk niva i fraga om ansvar och andra atgarder som behdvs.

Léank till avtalshanteringsanvisningen
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/. Ekonomi, fakturor, sakgranskning
och attestering

Enligt 30 § i forvaltningsstadgan godkanner valfardsomradesdirektéren sina underlydande
tjansteinnehavares utgifter, utser évriga utanordnare, och meddelar vid behov narmare
anvisningar om skoétseln av ekonomin. Ett arligt beslut om sakgranskning och attestering av
fakturor féreligger som bilaga till denna anvisning.

Sektorerna ansvarar foér den ekonomiska beredningen i férsta hand fér egen del,
koncerntjansterna stéder beredningen i samarbete som sektorernas samarbetspartner.

Lank till ekonomihandboken / bokféringsanvisning

8. Personalarenden

Personaltjanster fungerar som expert- och styrningsenhet for personalfragor inom hela
valfardsomradet, och dess roll ar inriktad pa att sakerstalla personalledningen som helhet, pa
enhetliga rutiner och pa att férverkliga arbetsgivaransvaret i den praktiska verksamheten.
Verksamheten inriktas sarskilt pa att stddja chefsarbetet och pa att sékerstalla kvaliteten i
beredningen, beslutsfattandet och genomférandet av personalfragor.

Personaltjanster vagleder och stdder hanteringen av personalfragor sa att beslut som ror
anstallningsforhallanden grundar sig pa tillrdcklig beredning, enhetliga rutiner och gallande
lagstiftning samt kollektivavtal. Dessutom ser personaltjanster till att den arbetsgivarpolitiska
linjen, personalkonsekvenserna samt de ekonomiska och operativa férutsattningarna fér
verksamheten beaktas i personalriktlinjerna pa organisationsniva, i omstallningssituationer
och i avgéranden som galler anstéllningsforhallanden.

Verksamheten omfattar utvecklande och samordning av personalprocesserna sa att enhetliga
verksamhetsmodeller iakttas i de olika skedena av anstéllningsférhallandets livscykel.
Personaltjanster ser till att de gallande riktlinjerna, rutinerna och verksamhetssatten stéder
cheferna i deras dagliga ledningsarbete och framjar en snabb och juridiskt hallbar hantering
av personalfragor.
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Personaltjansters roll blir sarskilt framtradande vid organisationsférandringar, i fragor som ror
tillgangen pa arbetskraft, i ledningen av arbetsformagan samt i skétseln av
arbetsmarknadsrelationerna, dar det kravs systematisk framférhallning,
konsekvensbeddmning och samordnad arbetsgivarrepresentation. Personaltjanster fungerar i
detta sammanhang som en samordnare av arbetsgivarens synpunkter och ser till att
personalrelaterade beslut stdder de strategiska malen for valfardsomradet och
verksamhetens kontinuitet.

Dessutom ansvarar personaltjanster for utvecklandet av strukturerna for utnyttjande av
personalrelaterad information och stéder ledningen och cheferna i beslutsfattandet genom att
tillhandahalla analyserad och aktuell information om personalen, dess sammansattning och
utvecklingstrender. Malet ar att sdkerstalla att beslutsfattandet i personalfragor ar
faktabaserat, proaktivt och i organisationens évergripande intresse.

Anstillning
Sektordirektorerna, ansvarsomradesdirektorerna, resultatenhetscheferna och cheferna for
verksamhetsenheterna valjer sin underlydande personal. Vid fast anstéllning iakttas den

principen att beslutanderatten flyttas en ledningsniva uppat.

Vid anstallning ska eventuella bestdmmelser om tillsattningstillstand beaktas. Beakta det
gallande begransade rekryteringsférbudet.

Stallforetradare

Sektordirektdérerna bestdmmer om arrangemangen for stéallforetradare for
ansvarsomradesdirektorerna.

Ansvarsomradesdirektorerna bestammer om arrangemangen for stéllforetradare for
resultatenhetscheferna.

Andra a@n prévningsbaserade ledigheter

Den narmaste chefen fattar beslut om tjanstledighet och arbetsledighet fér den underlydande
personalen.

L&nk till handboken om anstéllningsférhallanden
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9. Beredskapsfragor och riskhantering

Sektordirektdren ansvarar for att sektorn bidrar till det gemensamma riskhanteringsarbetet
inom valfardsomradet samt till utarbetandet av riktlinjer och beredskapsplaner i samarbete
med raddningsvasendet, liksom till att uppréatthalla riskhanteringen, beredskapen och
lagesbilden i enlighet med tillampliga riktlinjer och planer. Anvisningarna och planerna
uppdateras i enlighet med riktlinjerna i beredskapsdokumenten.

Varje ansvarsomradeschef ansvarar for genomforandet av riskbeddmningen inom sitt
ansvarsomrade samt fér samordningen av uppdateringen av riskhanterings- och
beredskapsplanerna och for att de planenliga atgarderna beaktas i planeringen av
upphandlingarna och ekonomin samt fér genomférandet av dem inom sitt ansvarsomrade.

10. Egenkontroll

Tjénsteanordnarna ska genom egenkontroll sékerstélla att de skoter sina social- och
hélsovardsuppgifter i enlighet med lag. En tidnsteanordnare ska 6vervaka sin verksamhet sa
att social- och hélsovarden till innehall, omfattning och kvalitet svarar mot klienternas och
patienternas behov och sédkerhet. | sin verksamhet ska tjédnsteanordnaren ta hénsyn till att
tidnsterna for klienter inom socialvarden och for patienter tillhandahalls jamlikt.

Utéver sin egen tjénsteproduktion ska tidnsteanordnarna inom ramen fér sin egenkontroll
Overvaka att de avtal som de ingatt med olika tjidnsteproducenter iakttas samt styra och
Overvaka privata tjidnsteproducenter och deras underleverantérer kontinuerligt da tjidnster
produceras. Tjansteanordnaren ska sékerstélla tillgangen till egna tjdnster och till de tjidnster
som anskaffats samt tjdnsternas kontinuitet, sékerhet och kvalitet. Tjdnsteanordnaren ska
ocksa folja att det finns tillréckligt med personal fér social- och hélsovardstjénsterna och att
lokalerna och utrustningen &r sdkra och ldampliga for att tillhandahdélla tjdnsterna. (Lagen om
tillsynen dver social- och halsovarden 741/2023, 23 §)

En tidnsteanordnare och en sadan tidnsteproducent som tillhandahaller tjdnster vid flera &n
en tjidnsteenhet ska utarbeta ett program fér egenkontroll i elektroniskt format i fraga om de
uppgifter och tjidnster som de ansvarar fér och offentliggéra det i ett allméant datanét eller pa
nagot annat sétt som frémjar deras offentlighet. (Lagen om tillsynen dver social- och
halsovarden 741/2023, 26 §). Vélfardsomradet ska sékerstélla tillgangen till
rdddningsvésendets tjidnster samt tjénsternas kvalitet och verkningsfullhet. Egenkontrollen av
uppagifterna och tjdnsterna ska genomféras som en del av deras ordnande och produktion.
Vélfdrdsomradet ska utarbeta ett program fér egenkontroll betréffande de uppgifter och
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tjanster inom rdddningsvésendet som det har organiseringsansvar for. (Lagen om ordnande
av raddningsvasendet 613/2021,16 §).

Kvalitetschefen svarar for utarbetandet och uppdateringen av samt rapporteringen om
valfardsomradets egenkontrollprogram. Valfardsomradesstyrelsen godkanner programmet for
egenkontroll och de stdrre andringar som gjorts i programmet. Representanterna for
ansvarsomradena (social- och hélsovarden) Iamnar in de uppgifter som behovs for
rapporteringen inom ramen for programmet for egenkontroll var fijarde manad.
Raddningsvasendet utarbetar dessutom ett eget program for egenkontroll, om vilket
raddningsvasendet rapporterar arligen.

For att sékerstélla att den dagliga verksamheten ar av god kvalitet, &ndamalsenlig och sdker
och for uppfélining av att den personal som deltar i klient- och patientarbetet ar tillrdcklig ska
tjdnsteproducenten for varje tjidnsteenhet utarbeta en plan fér egenkontroll som omfattar alla
de tidnster som produceras vid tjidnsteenheten av tidnsteproducenten och fér
tidnsteproducentens rdkning. (Lagen om tillsynen dver social- och halsovarden 741/2023, 27
§). Programmet fér egenkontroll faststéller principerna pa valfardsomradesniva, medan
serviceenheterna svarar for utarbetandet av planer fér egenkontroll och genomférandet av
dem som en del av den dagliga verksamheten. De serviceansvariga godkanner planerna for
egenkontroll. De ndrmaste cheferna svarar fér rapporteringen i anslutning till planen for
egenkontroll eller fér sammanstaliningen av den information som kravs for detta var fjarde
manad.

Tjénsteanordnare ska styra och 6évervaka den tjdnsteproduktion som omfattas av deras
organiseringsansvar. Tjdnsteanordnare ska sédkerstélla att de tjdnsteproducenter som
producerar tjdnster som omfattas av deras organiseringsansvar har tillréckliga yrkesméssiga,
operativa och ekonomiska férutséttningar att skéta produktionen av tjdnster. (Lagen om
tillsynen &ver social- och halsovarden 741/2023, 24 §).

Viélfardsomradet ska sékerstélla att andra tjidnsteproducenter som producerar tjidnster som
omfattas av viélfdrdsomradets organiseringsansvar har tillrdckliga professionella,
verksamhetsméssiga och ekonomiska férutséttningar for att sérja f6r produktionen av
tidnsterna. Viélfardsomradet ska styra och évervaka den tjdnsteproduktion som omfattas av
dess organiseringsansvar. (Lagen om valfardsomraden 611/2021, 10 §).

Tillsynsverksamheten i anslutning till social- och halsovardens egenkontroll géller bade
offentlig och privat serviceproduktion, och den genomférs i samarbete mellan enheten fér
tillsyn och kvalitet och féretradare for de olika ansvarsomradena. De enheter som ar féremal
for granskningen forbinder sig att folja den styrning som ges.

Ostra Nylands vélfardsomrade har férbundit sig att genomféra den nationella klient- och
patientsakerhetsstrategin. FOr att malen i strategin ska kunna uppnas kravs konkreta atgarder
inom tjansterna. | genomférandet framhavs den centrala roll som ledningen och cheferna
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spelar, eftersom de ansvarar for den strategiska styrningen av verksamheten, fungerar som
forebilder och framjar personalens engagemang for de gemensamma malen.

| valfardsomradet finns en styrgrupp for kvalitetsarbete, vars uppgift ar att planera och framja
kvalitetsarbetet i omradet. Varje ar genomfors en sjalvvardering, vars samordning skots av
chefen for respektive enhet. Ledningens syneforrattningar genomférs arligen for varje enskild
tjanst under ledning av den serviceansvariga, den som ansvarar for verksamheten eller, i de
fall dar det anses lampligt, resultatenhetschefen.

Hela organisationen har férbundit sig att félja programmet for egenkontroll samt tillhérande
dokument och riktlinjer, till exempel:

Raddningsverket i Ostra Nylands program fér egenkontroll

Regional valfardsplan

Servicenivabeslut for raddningsvasendet vid Ostra Nylands vilfardsomrade

Tvasprakighetsprogrammet

Plan foér produktsakerhet

Plan for lakemedelsbehandling, A-delen
Anvisningar om sékerhetsanmalningar finns i handbdckerna:

Handbok om HaiPro-systemet

11. Ovriga drenden

Undertecknande av handlingar

Avtal som bygger pa samt forbindelser, skrivelser och fullmakter som ges pa basis av
valfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullméaktiges beslut undertecknas av

valfardsomradesdirektdren och kontrasigneras av en tjansteinnehavare som ar direkt
understalld valfardsomradesdirektéren.

Avtal som bygger pa samt férbindelser, skrivelser och fullmakter som ges pa basis av beslut
av nagot annat organ undertecknas av féredraganden i det ifragavarande organet och
kontrasigneras av en tjansteinnehavare som ar direkt understalld valfardsomradesdirektdren
eller en sektordirektor.
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Avtal som ingas och férbindelser som ges pa grundval av ett tjansteinnehavarbeslut
undertecknas av den som har fattat beslutet.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den som har berett drendet.
Protokollsutdrag bestyrks av protokollféraren, foredraganden, férvaltningschefen, den

informationshanteringsansvarige eller den tjansteinnehavare som leder valfardsomradets
arkivfunktion.
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